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Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (1.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze
zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkol i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.
poz. 649),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r.
Nr 61 poz. 624 ze zm.),

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
W poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1113).

ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE

81
1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Prywatna Szkota Podstawowa im. §w. Jana Bosko
2. Organem prowadzacym szkole jest osoba fizyczna Joanna Pietraszak zamieszkata
w Chodziezy, ul. Lesna 27.
3. Szkota ma swojg siedzibe¢ w Chodziezy, ul. Siejaka 29, w obiekcie stanowigcym
wiasnos$¢ Panstwa Stowinskich.
§2
1. Szkota Podstawowa jest szkolg o charakterze katolickim, posiadajaca wiasny Program

Wychowawczo-Profilaktyczny (zatacznik nr 2 do Statutu).



. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat 1 jest realizowany w oparciu o obowigzujace
przepisy dotyczace edukacji w szkotach publicznych.

Klasy I-11I tworzg zintegrowang grupe.

. Szkota dostepna jest dla wszystkich uczniow, ktorzy pragng realizowa¢ swa edukacje
1 akceptujg jej Statut. Zasada ta odnosi si¢ w szczegdlnosci do dzieci, ktore
ze wzgledow spotecznych maja ograniczone mozliwosci ksztalcenia sig.

Nauczanie i wychowanie realizowane w szkole ma na celu petny rozwoj osoby, ktory
prowadzi do  wewnetrznej integracji, przygotowuje do  podejmowania
odpowiedzialnych wyboréw zyciowych w oparciu o rozpoznanie godnosci wilasnej

osoby i zadan wobec innych.
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Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty w Poznaniu,
Delegatura w Pile.

. Nad catoksztaltem dziatalnosci szkoly opieke i nadzor sprawuje Joanna Pietraszak.

ROZDZIAL 11
CELE I DZIALANIA SZKOLY

84

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie —Prawo Oswiatowe, Ustawie

o systemie oswiaty oraz W przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty podstawowe;.

. Wychowanie i nauczanie w Szkole oparte jest na Systemie Prewencyjnym $w. Jana

Bosko.

. Do zadan Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju intelektualnego,  moralnego,
emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami oraz mozliwos$ciami
psychofizycznymi;

2) podtrzymywanie u uczniéw poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j

1 religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego



10.

11.

12.

dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury Europy
i Swiata;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez $cista
wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;

4) organizowanic opieki nad uczniami niepetlnosprawnymi uczeszczajgcymi do
Szkoty;

5) rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas zajeé,
udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych, w zawodach sportowych
oraz wyjsciach edukacyjnych;

6) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) promowanie zdrowego stylu zycia.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolnej oraz swietlicy.

Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniéw przed dostgpem w Internecie do

tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia,
2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek

1 wyj$¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni

nauczyciele.

Zasady organizowania wycieczek okreslaja odrebne przepisy (Regulamin Wycieczek

Szkolnych).

Kazdy oddziat powierza si¢ szczeg6lnej opiece wychowawcze] jednego z nauczycieli

uczacych w tym oddziale.

W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggloSci pracy

wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi swoj oddzial przez okres

nauczania, obejmujacy odpowiednio:

1) Kklasy I -1l

2) klasy IV —VIII

Szkota systematycznie diagnozuje i monitoruje zachowania uczniow.



13. Szkota wspotpracuje z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych i dydaktycznych.

§5
1. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkol publicznych, tj.

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej;

2) realizuje zajeci edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym
niz tgczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym
planie nauczania szkoty publicznej danego typu;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw zgodnie z przepisami Ministra Edukacji Narodowej;

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych;

5) zatrudnienia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych

kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
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1. Organami szkoty sg :
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy Szkoty dziataja w ramach kompetencji okreslonych Statutem oraz przepisami

prawa powszechnie obowigzujacego.

Dyrektor szkoly
1) Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:
a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg szkoty,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,



2)

3)

4)

C) sprawowanie opieki nad uczniami, zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz nauki, ochrona przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spolecznej przez stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

d) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;j,

e) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

f) wspolpraca z Rada Pedagogiczng oraz organem prowadzacym,

g) dysponowanie $rodkami finansowymi w sposob okreslony w planie finansowym
szkoty,

h) rozwdj bazy materialno- technicznej szkoty.

Dyrektor decyduje w sprawach:

a) przyjmowania uczniéw do szkoty,

b) skreslania uczniow z listy, badz ich zawieszanie,

C) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow szkoty,

d) organizowania doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.

Dyrektor szkoty w ramach swoich kompetencji:

a) sprawuje nadzor nad pracownikami szkoty,

b) dobdr pracownikdw pedagogicznych i ich zatrudniania,

c) okresla warunki pracy i zakres obowigzkdéw nauczycieli i pracownikoéw szkoty,

d) wprowadza zmiany w przydziale obowigzkéw nauczycieli i wychowawcow

zgodnie z potrzebami szkoty.

Dyrektor odpowiada za:

a) zapewnienie wlasciwej opieki uczniom przebywajacym w szkole,

b) godnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i Statutu,

C) wiasciwg realizacj¢ podstawy programowej oraz poziom uzyskiwanych przez

szkote wynikdw nauczania,

d) bezpieczenstwo osdb znajdujacych si¢ na terenie szkoty,

e) calos¢ dokumentacji szkoty oraz prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania

I pracowniczej,
f) wlasciwe przechowywanie drukow $cistego zarachowania i pieczeci,
g) powierzone srodki finansowe,

h) wlasciwa organizacje¢ i przebieg sprawdzianow i egzaminow.



Rada Pedagogiczna
1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy zatrudnieni w niej
nauczyciele.
3) W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial osoby zaproszone przez
przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
4) Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do tajnosci spraw
poruszanych na zebraniu.
5) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
6) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz odpowiada
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie zebrania.
7) Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa:
- przed rozpoczeciem roku szkolnego,
- w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i promowania
uczniow,
- po zakonczeniu rocznych zaje¢¢ szkolnych.
8) uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
9) Zebrania Rady sa protokotowane.
10) Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
11) Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym wnioski
0g0lne z przeprowadzonego nadzoru pedagogicznego.
12) Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) Zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
b) Zatwierdzanie Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego,
c) Zatwierdzanie wynikow Klasyfikaciji,
d) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) Wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej na zajgciach edukacyjnych,
f) Przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian,

g) Uchwalenie statutu szkoty i jego zmian,



h) Promowanie jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
i) Podejmowanie uchwal w sprawie skreSlenia z listy ucznidw, zawieszenia

w obowigzkach szkolnych.

Samorzad Uczniowski
1) Samorzad tworza wszyscy uczniowie wybrani na zasadach okre§lonych
w regulaminie.
2) Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
3) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
4) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
w sprawach szkoty dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw tj.:
- prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
- prawo do organizacji zycia szkolnego,

- prawo do organizowania dziatalnosci kulturalne;j.

Rada Rodzicow
1) W szkole dziata rada rodzicoéw, ktora reprezentuje ogoét rodzicéw ucznidw.
2) W skitad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybieranych w tajnych wyborach.
3) Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory musi by¢ zgodny ze
Statutem.
4) Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
- programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty,
b) wnioskowanie u dyrektora szkoly o zaj¢cia dodatkowe,
c) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu gromadzenie sSrodkow pienigznych na rzecz
szkoty,

d) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.

87

3. Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly oraz sposob rozstrzygania miedzy nimi



1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

Organy szkoty wspotpracujg ze sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych
im kompetencji oraz stworzenia prawidlowych warunkow do funkcjonowania szkoty
oraz nauki uczniow, przeptywu informacji i podejmowania decyzji.

Prawomocnie podjete decyzje organdw podawane sg do publicznej wiadomosci.

Do rozstrzygania sporow mi¢dzy organami szkolty powotuje si¢ komisje.

W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu.

Czas pracy komisji okre$la si¢ na 14 dni.

W  przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje skierowana do organu
sprawujacego nadzor nad szkota.

Decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co

najmniej 2/3 cztonkow.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
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Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych, dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szkota stosuje terminy przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich zgodnie
zZ przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze sa prowadzone przez pig¢ dni w tygodniu.
Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustala Dyrektor Szkoty
po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego 1 podaje do wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.
Dyrektor, zachowujac obowiagzujace przepisy, moze zmieni¢ rozklad zajeé

w nastepujace dni:

a) z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
b) z okazji dnia Edukacji Narodowej,
c) z okazji rekolekcji szkolnych,

d) w dniu $wigta patronalnego szkoty.



o

2 listopada w szkole jest ustanowionym dniem wolnym od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Rok szkolny dzieli si¢ na cztery okresy nauki, ramowe terminy trwania poszczegolnego
okresu okresla dyrektor w planie pracy szkoty na dany rok.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla plan pracy szkoty opracowany przez dyrektora.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat. Uczniowie ci uczg si¢ wszystkich
przedmiotow zgodnie z ramowym planem nauczania i1 zgodnie z podstawag
programows3.

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaj¢¢, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

89

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo—lekcyjnym oraz praca indywidualna z uczniem.

Zajecia dydaktyczne w szkole odbywaja si¢ od 8.00.

3. Jednostka dydaktyczna w klasach IV — VIII trwa 45 min.

b)

Zajecia edukacyjne w kl. I — III majg charakter zintegrowany, nauczyciel pracuje wg
ustalonego przez siebie planu, dostosowujac czas zaje¢ i1 przerw do aktywnos$ci
uczniow.

Zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane wg innych zasad, w szczeg6lnosci moga
odbywac si¢ poza szkota.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegblnych klas okresla tygodniowy rozktad zajec.

Zajecia na basenie odbywaja si¢ wg ustalonego planu. Czas trwania godziny lekcyjnej

na pltywalni wynosi 45 minut.

810

Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia:
sale klasowe,
biblioteke,

10



d)

N

aule,

pomieszczenia administracyjne oraz inne, niezbedne do realizacji swoich celow.
811

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mitodziezowe o charakterze
spojnym z profilem szkoty, okreSlonym w jej Statucie i Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym.

Zgode na podjecie dziatalno$ci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wydaje

oraz warunki jej dziatalnosci okresla — Dyrektor.
812

W szkole mogg by¢ tworzone oddzialy integracyjne.

Decyzje o powotaniu klasy integracyjnej podejmuje Dyrektor Szkoty.

Program integracyjny powinien by¢ nakreslony indywidualnymi programami pracy
z uczniem opracowanymi na podstawie orzeczenia PPP, dodatkowej dokumentacji
ucznia lub wywiadu z rodzicami. Na tej podstawie dyrektor szkoty opracowuje zasady
organizacji poszczegolnych klas integracyjnych (liczebno$¢, obsada kadrowa).
Struktura klasy integracyjnej powinna by¢ S$cisle okreslona. Do jej powolania
konieczna jest odpowiednia liczebno$¢ klasy oraz odpowiednie proporcje liczby dzieci
niepetnosprawnych do petnosprawnych.

Do klas integracyjnych przyjmuje si¢ uczniow niepelnosprawnych z uposledzeniem
w stopniu umiarkowanym lub znacznym na wniosek lub za zgoda rodzicéw dzieci
oraz na podstawie orzeczenia kwalifikujgcego dzieci do ksztatcenia specjalnego.
Szkota musi zapewni¢ uczniom z niepetnosprawnosciami niezbedne warunki do
funkcjonowania w szkole, oraz odpowiednie wyposazenie.

Dzieci z niepetlnosprawnoscia, oprocz uczestnictwa w zaj¢ciach klasowych, moga braé
udziat w zajeciach dodatkowych zorganizowanych na terenie szkoty, zaleconych przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng w zaleznosci od indywidualnych potrzeb
edukacyjnych (sa to zajecia rewalidacyjne 1 socjoterapeutyczne, logopedyczne,

gimnastyka korekcyjna, rehabilitacja ruchowa i inne).

11



1)
2)
3)
4)
5)

ROZDZIAL V

ZASADY PRZYJMOWANIA, OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
| PROMOCJI UCZNIOW

8§13
Zasady przyjmowania ucznioéw
1) Podstawa przyjecia ucznia do szkoty jest wynik procedury kwalifikacyjne;.
2) Na procedure klasyfikacyjng sktadajg si¢:
a) rozmowa z uczniem,
b) rozmowa z rodzicami (opiekunami prawnymi).
3) Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor.

4) Uczeh nabywa prawa ucznia z chwilg wpisania na list¢ uczniow.

8§14
Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdéw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
okreslonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
Cele oceniania:
informowanie ucznia o poziomie osiagnie¢ edukacyjnych i jego postepach w nauce,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,
wdrazanie ucznia do systematycznosci, samokontroli, samooceny,
udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju,
informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) o trudno$ciach w nauce, jakie

napotyka ich dziecko, o jego postepach oraz uzdolnieniach,
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6) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej,

7) informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoly i nadzoru pedagogicznego
0 efektywnos$ci nauczania i uczenia si¢, aktywnos$ci uczniow w pracy nad wilasnym
rozwojem.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegbdlnych okresowych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow ocen zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie okresowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz okresowej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali
i w formach przyjetych w danej szkole,

5) przeprowadzanie egzaminéw Klasyfikacyjnych,

6) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Informowanie ucznidw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych:

1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw.

2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow 1 ich
rodzicow o zasadach oceniania zachowania.

3) Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.

4) W przypadku otrzymania najnizszej oceny, uczen powinien by¢ poinformowany
0 konsekwencjach wynikajacych z dalszego ksztalcenia.

5) Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasg.

6) Uczen 1 jego rodzice majg prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela
oceny czastkowej, okresowej i rocznej.
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815

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia W tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktérym mowa w ust. 1 i 2,
uniemozliwia ustalenie  §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie

tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

-terapeutycznym opracowanym dla ucznia,
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie ustalen zawartych
w planie dzialan wspierajacych opracowanym dla ucznia.

9. W przypadku uczniow szczeg6lnie uzdolnionych nauczyciel przedmiotu poszerza
zakres treSci nauczania o zagadnienia ponadprogramowe, dostosowujac go
indywidualnie do potrzeb, zainteresowan i zdolno$ci uczniow.

10. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

816
Procedura zwalniania ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub z wykonywania
okreslonych ¢wiczen w zwigzku z ograniczonymi mozliwo$ciami ucznia.

1. Uczen ubiegajacy si¢ o zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, przedktada nauczycielowi uczgcemu tego przedmiotu:

- zwolnienie wypisane przez rodzicow/prawnych opiekunow,
-zwolnienie lekarskie.

2. Zwolnienie wystawione przez rodzicéw/prawnych opiekunéw moga dotyczyc
wylacznie pojedynczych lekcji. Ciaglos¢ tych zwolnien nie powinna przekroczy¢
dwach tygodni.

3. Zwolnienia o terminie powyzej dwoch tygodni wystawia lekarza.

4. Nauczyciel odnotowuje date ztozenia zwolnienia 1 jego okres, po czym niezwtocznie

przekazuje zwolnienia lekarskie do Dyrektora.
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10.

11.

12.

13.

1.

Dyrektor na podstawie otrzymanych dokumentow podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu
ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen na

podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych

¢wiczen.

Zwolnienie wraz z decyzja przechowywane jest w dokumentacji szkoty.
Rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja odpowiedz na pismie.

Jezeli okres zwolnienia lekarskiego ucznia uniemozliwia ustalenie oceny $rédrocznej
lub rocznej klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

W przypadku 50% liczby zwolnien z lekcji wychowania fizycznego wystawianych
przez rodzicow, ktéore uniemozliwia nauczycielowi wystawienie ocen
klasyfikacyjnych uczen bedzie nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych.

O terminie zwolnienia ucznia z ¢wiczen decyduje data otrzymania zwolnienia przez
nauczyciela WF, a nie tylko data wystawienia zwolnienia przez lekarza czy
rodzica/prawnego opiekuna.

Odpowiedzialno§¢ za terminowe dostarczanie dokumentacji zwigzane] ze
zwalnianiem dziecka z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych
¢wiczen na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen spoczywa na rodzicach/prawnych opiekunach ucznia.

Uczen zwolniony z lekcji wychowania fizycznego w trakcie trwania lekcji przebywa
w miejscu odbywania si¢ lekcji w obuwiu sportowym.

Dopuszcza si¢ usprawiedliwiong nieobecno$¢ na lekcji w czasie zwolnienia na
pisemng prosb¢ rodzicow, gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja wychowania
fizycznego.

817

Uczniowie oceniani sg wedlug nastgpujacej skali ocen:
celujaca — 6

bardzo dobra —5
dobra —4

dostateczna — 3
dopuszczajaca — 2
niedostateczna — 1
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818
2. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ kryteria procentowe, przeliczone na oceny

wedlug nastepujacej skali:

niedostateczny 0-29 proc.,

e dopuszczajacy 30—49 proc.,

dostateczny 50-74 proc.,
dobry 75 -89 proc.,
bardzo dobry 90-100 proc.,

celujacy powyzej 100 proc.

819
1.0cenianie zachowania
1) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania
zachowania, trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
2) Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:
e wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
e postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
e dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
e dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
e dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
e godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
e Okazywanie szacunku innym osobom.
3) Obowigzuje skala ocen:
wzorowe — wz,
bardzo dobre — bdb,
dobre — db,
poprawne — pop,

nieodpowiednie — ndp,
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naganne — ng.

820
1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadajg si¢ roczne (okresowe) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych, uzyskane w klasiec programowo najwyzszej oraz roczne (okresowe) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej a ponadto przystapit do sprawdzianu po klasie VIII.

821

1. Egzamin klasyfikacyjny

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu hieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny
sktadajg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia w terminie siedmiu dni przed

zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8§22
1. Egzamin poprawkowy
1) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednego
albo dwdch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy
z tych zajec.
2) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych oraz

18



3)

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne na egzamin poprawkowy ustala egzaminator.
Pytania (¢wiczenia) powinny odpowiada¢ wymaganiom podstawowym zawartym
w przedmiotowych systemach oceniania. Ocena ustalona z egzaminu poprawkowego

nie moze by¢ wyzsza od oceny dopuszczajace;.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

823

Szczegdtowe zasady klasyfikowania, oceniania 1 promowania uczniéw znajduja si¢

w zalaczniku nr 1 do Statutu — Wewnatrzszkolny System Oceniania.

ROZDZIAL VI
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

8§24

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
9
5)

6)
7)

8)

Znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien Statutu i Regulaminu
Szkoty.

Dostepu do réznych zrodet informacji przewidzianych w szkole (Internet, szkolna
biblioteka).

Jawnej, umotywowanej i sprawiedliwej oceny, uwzgledniajacej stan wiedzy,
umiejetnosci 1 starania ucznia.

Informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat.

Opieki podczas pobytu w szkole.

Ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychiczne;.

Poszanowania swej godnos$ci, przekonan i wilasnosci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spotecznej oraz osobistej ucznia.

Wyrazania pogladéw, przekonan oraz opinii o ile nie sg one obrazliwe dla innych.
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9) Rozwijania zainteresowan i umiej¢tnosci, o ile nie stanowig one zagrozenia dla innych
uczniéw, nauczycieli i pracownikdéw oraz osob przebywajacych na terenie szkoty.

10) Korzystania z pomocy nauczyciela podczas zajec¢ lekcyjnych i przerw.

11) Uczestniczenia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

12) Korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw
szkolnych i pozaszkolnych.

13) Korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do olimpiad
przedmiotowych.

14) Korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych oraz za zgoda
nauczyciela ze sprzetu, srodkdw zgromadzonych w bibliotece szkolnej i $rodkow
dydaktycznych.

15) Znajomosci na biezgco swoich ocen.

16) Dni bez mundurka, tj. Dzien Sportu (1 czerwca) oraz innych ustalonych przez
Dyrektora.

17) Wycieczek szkolnych organizowanych przez nauczycieli oraz opieki organizatora
podczas ich trwania.

18) Wyjs¢ na spotkania integracyjne z klasa, szkota i nauczycielami oraz opieki podczas
ich trwania.

2. Uczen ma obowigzek:

1) Regularnie uczgszcza¢ na lekcje oraz zajgcia pozalekcyjne, bra¢ czynny udziat
w dydaktycznych zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez nauczycieli
(wyjazdy do teatru, proby do przedstawien, przedstawienia) jesli maja one status
obowigzkowych.

2) Regularnie bra¢ udziat w zyciu szkoty oraz w miar¢ mozliwosci reprezentowaé ja na
zewnatrz.

3) Systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, pracowac rzetelnie podczas lekcji oraz
uzupetnia¢ braki, ktore spowodowane sg absencjg; oddawa¢ w ustalonym terminie
prace domowe oraz projekty.

4) Czynnie uczestniczy¢ w porannych apelach modlitewnych, a swoja postawa dawac
przyktad jak nalezy zachowac¢ si¢ podczas modlitwy.

5) Czynnie uczestniczy¢é w mszach $§wietych w pierwsze pigtki miesigca oraz innych,

ktore zwigzane sg z obchodzeniem uroczystosci szkolnych.
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6) Nosic¢ stroj apelowy (tj. dziewczynki: biata bluzka i czarna lub granatowa spddnica lub
spodnie; chlopcy: biata bluzka i czarne lub granatowe spodnie).

7) Dba¢ o kultur¢ stowa, w tym: z szacunkiem zwraca¢ si¢ do nauczycieli, innych
uczniow, pracownikow szkoty oraz rodzicow 1 gosci; nie uzywacé wulgaryzmow.

8) W miar¢ swoich mozliwo$ci stara¢ si¢ pomoOc uczniom, nauczycielom oraz
pracownikom szkoty.

9) Na terenie szkoty nosi¢ mundurek szkolny, tj. dziewczynki: granatowa sukienke,
kamizelke lub marynarke z przyszytym emblematem Prywatnej Szkoty Podstawowe;j
im. $w. Jana Bosko w Chodziezy; chtopcy: granatowag kamizelk¢ lub marynarke
z przyszytym emblematem Prywatnej Szkoly Podstawowej im. $w. Jana Bosko
w Chodziezy.

10) Nosi¢ stroj odpowiedni dla instytucji szkoty, tj. koszulka zastaniajaca ramiona oraz
spodnie lub spodnice o dtugosci co najmniej do kolan. Zabrania si¢ noszenia ubran
wyzywajacych, szortow, krotkich spodnic, bluzek z duzym dekoltem i odstonietymi
ramionami, wyzywajacej bizuterii, ostrego makijazu, butow na wysokim obcasie.

11) W klasach | — III nosi¢ obuwie zamienne.

12) Wylaczaé telefon komorkowy na terenie szkoty.

13) Przedstawi¢ w  okreSlonym przez wychowawce terminie oraz formie
usprawiedliwienia nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych. Jes§li obecnos$¢ jest
dhuzsza niz tydzien roboczy wymaga si¢ usprawiedliwienia od lekarza.

14) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia spotecznego, w tym godnego reprezentowania
szkoty.

15) Dba¢ o swoje zycie, zdrowie i higieng.

16) Szanowa¢ mienie i sprzet szkolny.

17) Szanowac¢ poglady, opinie i wyznania innych 0sob.

18) Przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci, informowaé nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole.

19) Przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen.

3. Uczniom nie wolno:
1)  Opuszczaé terenu szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych oraz przerw, chyba, ze
nauczyciel zarzadzi inacze;j.
2)  Przynosi¢ przedmiotow mogacych stanowié¢ zagrozenie dla innych ucznidw,
nauczycieli oraz pracownikow szkoty, o ile nie stanowig one pomocy do zaj¢c.
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ROZDZIAL VII
NAGRODY | KARY

825

Rodzaje nagrdd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do

przyznawanej nagrody:

Rodzaje nagrod

. System nagréd stosowanych w szkole im. §w. Jana Bosko ma znaczenie wychowawcze,
wspierajace rozwoj dziecka.

Za zachowanie wzorowe uczen moze otrzyma¢ pochwale wychowawcy, Rady
Pedagogicznej, Dyrektora (nie tylko na zakonczenie roku szkolnego, ale rowniez w ciggu
roku).

. Za rzetelng 1 wzorowa pracg 1 nauke (Srednia 4,75) uczen otrzymuje nagrode¢ rzeczowa (np.
ksigzke) dyrektora (na zakonczenie roku szkolnego).

. Za osiaggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych uczen otrzymuje
dyplom uznania (na koniec roku szkolnego).

. Za szlachetno$¢ 1 odwage, niesienie pomocy pokrzywdzonym, stawanie w obronie
stabszych, przeciwstawienie si¢ agresji uczen otrzymuje pochwale dyrektora szkoty wobec
spotecznosci szkolnej oraz list pochwalny do rodzicow (w ciggu roku szkolnego).

. Za wzorowe zachowanie, nauke, osiagni¢cia w olimpiadach, konkursach, za integrowanie
si¢ ze spotecznoscia szkolty uczen otrzymuje stypendium szkolne (jednorazowa
gratyfikacje) na koniec roku szkolnego oraz wyr6znienie na stronie internetowej szkoty.

. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego lub klasowego.

. Nagrody udzielane sa3 w formie: pochwaty, dyplomu, wyr6znienia na stronie internetowej

szkoly, nagrody rzeczowej 1 pieni¢zne;.

9. O kazdej nagrodzie szkota informuje rodzicéw ucznia na pisSmie.

10. Osiggnigcia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych odnotowuje si¢ na

swiadectwie szkolnym.

11. Przyznaje si¢ szczegolne odznaczenia 1 nagrode pienigzng uczniom ostatniej klasy : Tytut

"Wzorowy Absolwent Szkoty" (za okres od IV - VIII klasy).
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Kryteria przyznawania tytutu "Wzorowego Absolwenta Szkoty"
a/kryteria edukacyjne:
-$rednia ocen 4,5-5,
-wzorowe zachowanie,
-dzial w konkursach szkolnych, pozaszkolnych, olimpiadach;
b/dziatalnos$¢ spoteczna:
-prace w Samorzadzie Uczniowskim,
-pomoc w organizowaniu apeli, uroczystosci,
-dziatalno$¢ typu wolontariat;
c/kultura osobista ucznia
-empatia i zyczliwo$¢ wobec innych,
-poszanowanie godnos$ci zaréwno wiasnej jak 1 innych,
-tolerancja,
-sumienne przygotowywanie si¢ do zajec,
-wzorowa frekwencja,

-przestrzeganie ustalonych norm i zasad.

Rodzaje kar
1.System kar stosowanych w placowce zawsze musi mie¢ znaczenie wychowawcze
1 wspierajace rozw0j ucznia oraz inne dzieci.
2. Przed nalozZeniem kary nalezy przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace oraz rozmowe
z uczniem a w razie potrzeby z jego rodzicami.
3. Nakladane na ucznia kary nie mogg narusza¢ ich nietykalnosci cielesnej 1 godnosci
osobistej.
4. Za niewtasciwe zachowanie, ktdre nie wynika z dysfunkcji zdrowotnych, przeprowadza si¢
z uczniem:
-rozmow¢ wychowawczg.
Jesli ona nie przynosi pozadane skutki uczen otrzymuje:
-upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela,
-nagan¢ wychowawcy,
-nagane udzielong przez Rad¢ Pedagogiczna,
-nagane udzielong przez Dyrektora w obecnos$ci spotecznosci uczniowskiej,
-obnizenie oceny z zachowania,
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-list do rodzicow,
-zawieszenia w prawach ucznia,
-skreslenie z listy ucznidw.

5.Skreslenie z listy uczniow nastepuje w drodze decyzji Dyrektora i Rady Pedagogicznej
z zachowaniem przepisow ustawy zapewniajacych kontynuowanie procesu edukacji.

6.Uczen jest skreslony z listy ucznidéw w nastgpujacych przypadkach: (dotyczy 1 okresu)

-posiadania i dystrybucji szkodliwych dla zdrowia i zycia srodkow (alkohol, papierosy,
narkotyki),

-posiadania lub uzywania przedmiotéw zagrazajacych wlasnemu bezpieczenstwu
i zdrowiu oraz bezpieczenstwu i zdrowiu innych osob przebywajacych w szkole i w jej
otoczeniu,

-dokonanie kradziezy,

-stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej, takze w cyberprzestrzeni,

-opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 30 godzin zaje¢ lekcyjnych,

-otrzymanie powyzej 20 uwag w dzienniku lekcyjnym za niestosowanie si¢ do
regulaminu szkoly (niewtasciwy str6j szkolny, uzywanie telefonéw komorkowych,
naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty poprzez
nagrywanie, fotografowanie bez ich zgody i1 wiedzy, uzycie przemocy fizycznej
I psychicznej, takze w cyberprzestrzeni, lekcewazacy stosunek do nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow szkoty, uczniow),

-jezeli pobyt ucznia w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych
uczniow,

-lekcewazenie Statutu i Regulaminu Szkoty,

-lekcewazenie obowigzkow szkolnych,

-propagowanie stylu zycia sprzecznego z zatozeniami wychowawczymi szkoty,
-wywolywanie negatywnych opinii o szkole z powodu nieodpowiedniego zachowania si¢
ucznia w miejscach publicznych,

-jesli taka decyzje podejmujg rodzice.

7. O kazdej karze szkota informuje rodzicoOw na pismie.

8. W przypadku gdy uczen zniszczy mienie szkoty lub mienie innej osoby, jego rodzice
ponosza odpowiedzialno$¢ materialng lub uczen wykonuje dodatkowe zadania na rzecz
szkoty np. prace porzadkowe.

9. Kazda nalozona kara na ucznia ma wplyw na ocen¢ zachowania.
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10.0d wymierzonej kary uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac si¢ w ciggu 3 dni do
Dyrektora Szkoty.
11.Dyrektor Szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie

czasu (6-miesiecy) moze na wniosek Rady Pedagogicznej uznaé karg za niebyta.

ROZDZIAL VIII
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

8§26
1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele a szczegdlnie wychowawcy. Opieka ta
sprawowana jest poprzez:

1) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

2) Dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniéw szkoty.

3) Udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wilasnych dzieci.

4) Rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
zadan szkoty.

5) Rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych
szczegOblnej pomocy i opieki wychowawczej.

6) Organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce.

7) Opracowywanie i realizowanie programow profilaktycznych obejmujacych nie tylko
uczniow, ale takze rodzicow.

8) Przygotowywanie wnioskéw do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podtoza brakow i sposobdw ich usunigcia.

9) Wspotprace z pielegniarkg szkolng.

10) Wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogicznag.

11) W przypadku uzyskania informacji o zaistnialym zagrozeniu lub zaobserwowania
zdarzenia bedacego zagrozeniem bezpieczenstwa nauczyciel powinien podjaé
nastepujace kroki:
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a) Powiadomi¢ wychowawce klasy o zaistniatym zagrozeniu.

b) Wychowaweca klasy informuje o fakcie Dyrektora Szkoty.

¢) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia i1 przekazuje
im uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich
obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postgpowania, rodzicow za$ do bezwzglednie szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki 1 wudzial w programie
terapeutycznym.

827

1. Szkota sprawuje opieke¢ nad wszystkimi uczniami, a w szczegdlnosci nad uczniami
z deficytami rozwojowymi
2. Szkota w miar¢ mozliwosci pomaga uczniom z deficytami rozwojowymi poprzez:
1) organizacj¢ zaje¢ wyrdwnawczych, rewalidacyjnych,
2) wspolprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie pomocy udzielanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna i uwzgledniania, za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunow), opinii tej poradni do wyréwnywania i korygowania brakéw w obszarze
umiejetnosci 1 wiadomosci dziecka,
3) organizacj¢ nauczania indywidualnego,
3. Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteriow wymagan i kryteriow oceniania
dostosowanych do specyfiki ucznidéw majacych szczegodlne potrzeby edukacyjne.
4. Nauczyciele uczacy uczniow majacych opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej
zobowigzani sg do obnizenia wymagan programowych, zgodnie z zaleceniami poradni.
5. Szkota udziela pomocy dzieciom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji losowej w miare
swoich mozliwosci poprzez:

- dofinansowanie do wycieczek i wyjazdow poza szkotg.
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ROZDZIAL IX
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§28

. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele iinni pracownicy

szkotly oraz rodzice i opiekunowie prawni.

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory zgodnie z ustalonym grafikiem w wyznaczonych

godzinach. Godziny urzedowania biblioteki podane sg na drzwiach wejsciowych.

. Obowigzkiem wypozyczajacego ksigzki jest zaznajomi¢ si¢ z regulaminem wypozyczalni

oraz dniami jej otwarcia.

. Wypozyczaé ksigzki wolno jedynie na swoje nazwisko. Nie wypozycza si¢ ksigzek na

nazwisko kolezanek, kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow lub opiekunow

prawnych.

. Ze zbiorow bibliotecznych mozna korzysta¢ wypozyczajac je do wykorzystania na

lekcjach badz zabierajac materiaty do domu.

. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy woluminy.
. Okres wypozyczenia ksigzki z dziatu lektur nie moze przekracza¢ czterech tygodni.

. Ksigzki naukowe i popularnonaukowe wypozycza si¢ na okres nie dluzszy niz jeden

tydzien.

. Uczniowie przygotowujacy sie¢ do konkursow, olimpiad maja prawo do wypozyczenia

jednorazowo wigkszej ilosci ksigzek.

. Istnieje mozliwo$¢ przedtuzenia terminu zwrotu wypozyczonego woluminu, jezeli nie ma
zapotrzebowania ze strony innych wypozyczajacych.

. Na prosbe czytelnika mozna zarezerwowac ksigzke, ktora jest aktualnie wypozyczona.

. Czytelnicy zobowigzani sa do przestrzegani ustalonych terminéw wypozyczen.
. Z ksiggozbioru podrecznego mozna korzysta¢ wylacznie na miejscu — w bibliotece.

. Nauczyciel bibliotekarz udziela informacji o ksigzkach, pomaga w doborze literatury.

. Wypozyczone ksiazki nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem. Czytelnik przed
wypozyczeniem powinien zwroci¢ uwage na ich stan i zauwazone uszkodzenia zglosi¢
nauczycielowi bibliotekarzowi.

Dokonujac zwrotow ksigzek nalezy poda¢ swoje nazwisko, imi¢ i klase. Nie wolno

pozostawia¢ wypozyczonych ksigzek bez wypisania ich z karty wypozyczen.
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17. Czytelnik ktory zgubi lub zniszczy ksigzke lub inne dokumenty ze zbioréw
bibliotecznych, musi odkupi¢ taka sama ksigzke lub inng pozycje, wskazang przez
nauczyciela bibliotekarza.

18. Wypozyczone ksigzki i inne rodzaje zbiorow bibliotecznych muszg zosta¢ zwrocone do
biblioteki przed koncem roku szkolnego.

19. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania lub szkoty czytelnik zobowigzany jest przed

odejsciem rozliczy¢ si¢ z biblioteka.

8§29
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
- uczniowie z wszystkich klas na podstawie zapiséw w e-dzienniku;
- nauczyciele i pracownicy szkoty;
- rodzice oraz opiekunowie prawni.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
b) korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego w czytelni szkolnej;
¢) wypozyczanie zbiordw przez biblioteke.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.
5. Biblioteka, stosujac whasciwe metody i1 srodki, peini funkcje:
a) ksztatcaco - wychowawcza poprzez:
— rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
— przygotowanie do korzystania z roznych Zrddel informacji;
— ksztalcenie kultury czytelniczej;
— wdrazanie do poszanowania ksigzki;
— udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
b) opiekunczo - wychowawcza poprzez:
— wspoldziatanie z nauczycielami;

- wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnanie szans edukacyjnych;

28



— pomaoc uczniom w hauce.
c) kulturalno - rekreacyjna poprzez:
— uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.
7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty.
8. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez innych ofiarodawcow.
9. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz.
10. Zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej.

8§30
1. Zadania nauczyciela - bibliotekarza zgodnie z potrzebami szkoty w szczegdlnosci
obejmuja:
a) umozliwianie uczniom poszukiwania i wykorzystania informacji z r6znych zrodet;
b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u nich nawyku czytania i uczenia sig;
¢) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna;
d) udostepnianie zbiorow w wypozyczalni oraz wybranych pozycji do pracowni, klas;
e) udostepnianie darmowych podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych na dany rok szkolny;
f) udzielanie porad w doborze woluminoéw zaleznie od potrzeb oraz zainteresowan;
g) wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidw;
h) dbanie o wyposazenie 1 estetyke lokalu;
1) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoly 1 prowadzenie ich selekcji;
j) prowadzenie ewidencji zbiorow;

k) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

ROZDZIAL X
SWIETLICA SZKOLNA

831
1. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
a) czas pracy rodzicow,
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b) organizacje dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia
opieki w szkole.
2. Swietlica otwarta jest od poniedziatku do piatku, w godzinach pracy szkoty.
3. Uczniowie przebywaja w S$wietlicy na podstawie wypelnionej wczesniej przez
rodzicow deklaracji.
4. Uczniowie przebywajacy w S$wietlicy maja zapewnione odpowiednie warunki do
nauki, pomoc w nauce oraz opieke wychowawcza.
5. Zadania nauczyciela $wietlicy:
a) udzielanie pomocy w nauce,
b) organizowanie zabaw, gier,
C) wspoéldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, wychowaweca klasy,
d) rozwijanie zainteresowan uczniow.
6. Nauczyciel §wietlicy jest zobowigzany do:
a) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy,
b) prowadzenia dziennika zaje¢ w $wietlicy,
C) stworzenia regulaminu $§wietlicy,
d) opracowanie deklaracji zgtoszen do $wietlicy.
7. Dzieci do 8. roku zycia odbiera ze $wietlicy wytacznie osoba petnoletnia.
8. Wszyscy opiekunowie, ktorzy odbieraja dziecko muszg by¢é uwzglednieni

w formularzu zgtoszeniowym do $§wietlicy lub w innej formie pisemnego pozwolenia.

RODZIAL XI
WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA ORAZ
INNYMI INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI
PORADNICTWO I SPECALISTYCZNA POMOC DZIECIOM I RODZICOM

§32
1. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota poprzez
wychowawcOw organizuje wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla rodzicow i dzieci.
2. Korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne

oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest dobrowolne i nicodptatne.
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3. Uczniowie 1 ich rodzice (prawni opiekunowie) moga korzysta¢ za posrednictwem szkoty
z pomocy udzielanej przez instytucje dzialajace w Srodowisku:
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
- Policjg,
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

- Poradnie specjalistyczne.

ROZDZIAL XII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI

8§33
1. Szkola wspomaga rodzicow /opiekundéw prawnych 1 wspotdziala z nimi w zakresie
nauczania, wychowania, opieki nad ich dzie¢mi oraz profilaktyki.
2. Rodzice sg pierwszymi wychowawcami swoich dzieci. Szkota wspiera wychowawcza
funkcje rodziny.
3. Szkota widzi w rodzicach ucznidow sprzymierzencéw w pracy wychowawczej,
dydaktycznej, prewencyjno - profilaktycznej oraz opiekuncze;j.
3. Szkota zapewnia rodzicom staty kontakt w sprawach dotyczacych ich dzieci, okresowe
spotkania w formie wywiadowek oraz formy doksztatcania i formacji.
4. Od rodzicow szkola oczekuje wspolpracy w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich
dzieci.
§34
1. Rodzice uczniéw maja prawo do:
1) zapoznania si¢ ze Statutem i Regulaminami Szkoty,
2) zapoznania si¢ z Programem Wychowawczo - Profilaktycznym, stawianymi
wymaganiami 1 kryteriami oceniania oraz z przepisami dotyczacymi klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania informacji na temat zachowania i postgpow w nauce swoich dzieci oraz

przyczyn trudnos$ci szkolnych.

835
1. Wspolpraca z rodzicami odbywa si¢ w szczegdlnos$ci poprzez:
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1) informacje biezgce — stowne (spotkania indywidualne),

2) informacje pisemne,

3) zebrania ogo6lne,

4) zebrania klasowe,

5) staly kontakt z rodzicami — redagowanie listu informacyjnego przekazywanego

rodzicom, szczegotowe zasady ustala nauczyciel/wychowawca.

ROZDZIAL XIII
WSPOLPRACA Z STOWARZYSZENIAMI

8§36
1. Szkota wspoélpracuje z:
1) Fundacja Mitosci przy Centrum im. Jana Pawtla II,

2) Stowarzyszeniem Rodzina Kolpinga.

ROZDZIAL XIV
ZAKRES ZADAN I OBOWIAZKOW NAUCZYCIELI

8§37
1. Nauczyciele szkoty w szczegolnosci:
1) realizuja podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze oraz opiekuncze —
zgodnie z charakterem szkoty,
2) wspieraja kazdego ucznia w jego rozwoju,
3) dazg do doskonalenia swoich kompetencji.
2. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznia, dawanie im

dobrego przyktadu w szkole i1 poza nia.

838
1. Realizujgc zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ w szczegdlnosci
Za:
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1) prawidlowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wilasciwych
metod pracy,

2) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,

3) odpowiedzialne wigczenie si¢ w proces edukacyjny szkoty - zgodnie z jej charakterem,

4) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci ucznia,

6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole i poza
nig,

7) dobrg i zyczliwa wspotprace z rodzicami,

8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow,

9) mienie szkoty,

10) osobiste doskonalenie zawodowe i formacjeg.

839
Obowigzkiem nauczycieli jest dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego oraz state
poszerzanie wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejetnosci wychowawczych
i dydaktycznych.
Realizujac obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, nauczyciel uzgadnia swdj rozwdj
zawodowy z zadaniami statutowymi szkoty.
Praca nauczyciela jest traktowana jako proces tworczy. Nauczyciel moze:
1) proponowa¢ program do szkolnego zestawu programOw nauczania oraz
podrecznik do nauczania przedmiotow,
2) tworzy¢ program autorski,
3) zglasza¢ projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia¢ je do akceptacji
dyrektora.
840
1. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:
1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w nauce
I zachowaniu,
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4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

841

Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami wychowawcom klas.
1. Zadaniem wychowawcy Klasy jest:
1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsréd wychowankow,
2) otaczanie indywidualng opieka oraz wspieranie w trudno$ciach kazdego wychowanka,
3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajgce z faktu bycia czlonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kos$ciota,
4) wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w szkole,
5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postepach ucznidow, wlaczenie ich w Zycie szkoty 1 realizacje programu
wychowawczego.
2. Wychowawca ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do
dyspozycji wychowawcy — spojne z programem wychowawczym szkoty.
3. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystaé

z pomocy specjalistow, zachowujac odrebne przepisy prawa i Statutu.

842

1. Nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly zatrudnia dyrektor — zgodnie
z regulaminem pracy 1 wynagradzania obowigzujagcym w szkole oraz prawem pracy.

2. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

3. Pracownicy administracyjni 1 pracownicy obshlugi, tworza razem z nauczycielami
1 uczniami wspodlnote szkoty. Maja oni obowigzek wypetnia¢ swoje zadania w sposdb
ukazujacy uczniom prawidlowe 1 przyjazne funkcjonowanie szkoty.

4. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
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ROZDZIAL XV
BUDZET SZKOLY

843
1. Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow
1 przekazywanej przez Urzad Miasta w Chodziezy oraz czesnego wnoszonego przez

rodzicow.

ROZDZIAL XVI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§44

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
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